I[MPUJIOXXEHUE
K IOCTaHOBJICHUIO aJIMUHHUCTPaLA
MECTHOI'0 CAMOYITPaBJICHHUS
[IpaBoGepexHOTO paiioHa

or 12.03.2018 Ne73

MOJIOKEHHUE
0 NOps/IKe HA3HAYEHHSI PYKOBOAUTEJISI MyHHIMIIAJIbHOI 0
o0pa3oBaresibHOro yupesxaenus IlpaBoOGepe:kHoro paiiona
U (opMupoBaHNs pe3epBa yNpaBJeHYeCKUX KaIPOB

1. OOmme OJIOKEHUI

1.1 Hacrosuee Ilonoxenne o nopsiike Ha3HaA4E€HUS PYKOBOJIUTENS MyHULUIIAIBHOIO
oOpa3oBaTesnbHOrO yupexaeHus I[IpaBoOepexxHoro paiioHa u (QOpMUPOBaHMS pe3epBa
ynpaBiieH4ecKkux KajapoB (manee — I[lonokenue) pa3paboTaHO Ha OCHOBaHUM cTaThu Sl
®epnepanbHoro 3akoHa ot 29 aexadps 2012 roga Ne 273-D3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit
®denepanuny, ctatbu 275 TpynoBoro konaekca Poccuiickoit @enepannu ot 30 nexadbps 2001
r. N 197-®@3, Ilonoxenunsa 00 AJIMUHUCTpAallUM MECTHOTO CaMOYIpaBJICHUS
[IpaBoGeperxxHoro paiiona, yrBepkaeHHoro Pemenmem CoOpaHust mnpeacTaBUTENEH
MYHHIIMTAIBHOTO oOpa3zoBanusi [IpaBoOepexnbiii paiton PecnyOmmku Ceepnas Ocetusi-
Ananus ot 17.01.2013r. Nel2, Ilonoxkenus o6 YmpaBlieHHH MO BOmpocamM 00pa3oBaHMS,
¢bu3nuecko  KynbTypbl H©  CHOpPTa  AJAMHHHCTPAllMd  MECTHOIO  CaMOYINpaBliEHUs
[TpaBoOepexkHOTO paiioHa, YTBEPKAEHHOTO MOCTAHOBICHHEM aIMUHHUCTPAIlMM MECTHOTO
camoymnpaieHus I[IpaBobepexxnoro paitona ot 25.01.2017 roma Nell, B memsax
perJaMeHTaluy NpoueAypbl Ha3HAUYEHHS Ha JOJDKHOCTh PYKOBOJIUTENS MYHMIIMIIAIBHOTO
oOpa3zoBarenbHOrO yupexaeHus IIpaBoOepexxHoro paiioHa (najgee — MYHHUIHMIAIbHOE
o0Opa3oBaTesibHOE  YUpeXIeHHE),  (OPMHUPOBAHUS M UCIOJIB30BAHMS  pe3epBa
yIpaBJeHYECKUX KaJpoB B cepe oOpazoBanus [IpaBobepexHOro paifoHa (fanee mo TeKCTy —
KaJIpOBBII pe3epB).

1.2 Hactosimee IlonmoskeHne HE  pacmpoCTpaHsieTcss Ha  TOCYIapCTBEHHBIC
oOpa3oBaTelIbHbIE YUPEXKIEHUSA, pacnoiokeHHble B [IpaBoOepekHOM paiioHe.

2. Ha3znaueHue Ha JODKHOCTh PYKOBOAMTEIS
MYHUIMIAIBHOTO 00pa30BaTEIbHOTO YUPEKACHUS

2.1.Jluio  Ha3HavaeTcss Ha  JODKHOCTh  PYKOBOJWTENS  MYHHUIIUIIAJIBHOTO
00pa30BaTEIPHOTO YUPEKACHHUS MPUKA30M YTPABJICHHUS [0 BOMpPOcaM OOpa3OBaHMSI,
bus3nueckod  KyJIbTypbl H  CHOpPTa  AAMHUHHCTPAIlMM  MECTHOTO  CaMOYIPABIICHUS
[IpaBoGepekHOTO pailioHa (majgee Mo TEKCTy — YTMPaBJICHHE) MO COIMVIACOBAHHUIO C TJIaBOM
aJMUHUCTpAIlMU MECTHOrO camoytipaBieHus [IpaBoOepexHoro pailoHa:

1) mo pesynbrataM KOHKypca Ha 3aMENICHHE JOJKHOCTH  PYKOBOIUTENS
MYHHUIIUIIAIBHOTO 00Pa30BaTEeIbHOTO YUPEIKICHHUS;

2) W3 YKCIIa JIMII, COCTOSIIUX B KaJIpOBOM PE3EPBE;

3) W3 yKca JUIl, HEe COCTOSIINX B KaJPOBOM PE3EpPBE.

2.2. Jluto, HE cocToAIIee B KaJPpOBOM pe3epBe, IMOCJE MOJaur 3asBICHUS O MpUéMe
Ha paboOTy Ha JOJDKHOCTH PYKOBOJUTENSI MYHHUITUIIATHFHOTO 00Pa30BaTEIBHOTO YUPEKIACHHUS
CTAHOBUTCS KaHAMJIATOM Ha JIOJDKHOCTh PYKOBOJMTEIS MYHHUIIUIIAILHOTO 00pa30BaTeIbHOTO
yupexaeHus (nanee — KaHAUAAT Ha T0JKHOCTh PYKOBOJUTETIS ).



2.3. Kangugar Ha  JOJDKHOCTh  PYKOBOJMTENS  Ha3HAyaeTcsl Ha  JOJDKHOCTb
PYKOBOJAUTENSI MyHULIMIIAIBHOTO 00pa30BaTENIbHOIO YUPEXKACHHUS HA OCHOBAaHUM TPYA0BOTO
JIOTOBOpA, 3aKIOYEHHOr0 Ha | roxa. 3aKIIOYEHHMIO TPYIOBOIO JOrOBOpa C TaKUM JIULOM
IIPEAIIECTBYET:

- IIPOXOKJEHUE TMPOLEAYpbl COIJIACOBAHUS KaHAMIATYpbl Ha JIOJKHOCTh
PYKOBOJAUTENSI MYHULIUIIATBHOTO 00II€00pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHUS U MYHUITUIATBHOTO
JOUIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIbHOTO yUpexJeHHs ¢ MUHHCTEPCTBOM OOpa3oBaHUSA M HayKH
pecniyonuku Ceepaas Ocetuss — AjaHus (ajnee — coryiacoBaHue ¢ MUHHUCTEPCTBOM) B
coorBercTBUU C IlomoxkeHuemM O MHOpPsANKE COTIacoBaHUS KaHAMAATYPbl HAa JOJDKHOCTH
PYKOBOJUTENSI MYHUIMNAIBHONW 00I1e00pa3oBaTeIbHON OpraHu3alid U MYHHUIMIATbHON
JOUIKOJIFHOW 00pa3oBaTeIbHON OpPraHM3alvd, YTBEPKIAEHHBIM NMpUKa3oM  MuUHHCTEPCTBA
obpasoBanus 1 Hayku Pecniybnuku Ceepras Ocetus — Ananust ot 15.11.2017 roga Ne912;

- oO0s3arenpHas  arTrecranus, [pPOBOJMMAas B  TMOPAJKEe, YCTAaHOBICHHOM
aJIMUHUCTpAIel MecTHOro camoympasienusi IIpaBoOepexxHoro paiiona (mamee — AMC
[IpaBoOepexxHOro paitona).

3. KOHKpr Ha 3aMCIICHHUC NOJIZKHOCTH
PYKOBOAUTCIIAA MYHHUIIUIIAJIBHOI'O O6p330BaTCJ'II>HOFO YUpPCIKACHUA

3.1. lns mpoBemeHUs KOHKypca Ha 3aMEIICHHWE JOJDKHOCTH — PYKOBOIUTEIS
MYHHLUTIAIBHOTO 00pa30BaTeNbHOTO yupexaeHus (naisee — KoHKypc) moOcCTaHOBIECHHEM
AMC IlpaBobepexHOro pailoHa yTBEP)KIAeTCs KOHKYpPCHasi KOMHUCCHS (Jlajee — KOMHUCCHS),
COCTOSAIIAs U3 MpEaceaaTeNsi KOMUCCHH, 3aMECTUTENSI MPEACcCeaaTeNsi KOMIUCCHH, CEKpeTaps
KOMHUCCHUU U YJICHOB KOMHUCCHH.

B cocTaB xomuccuu B 0053aTeIbHOM MOPSAKE BKIFOYACTCS:

1) 3amecturens raaBel AMC IpaBoGepexHOT0 paiioHa — ImpecenaTe’ah KOMIUCCUH,

2) HavaJbHUK YTIPaBJICHUS — 3aMECTHTEb Mpe/ceIaTessl KOMUCCHUH;

3) coTpyaHHMK YTpaBJICHHs, OTBETCTBCHHBIH 3a (POPMHUPOBAHHEC U HCIOJIH30BAHHE
pe3epBa ymHpaBlICHUECKHX KaapoB B cdepe obOpazoanus IIpaBoOepexxkHoro paiiona —
CeKpeTapb KOMUCCHH;

4) wHavaJbHHK OTJACNA YTMPaBICHHS, KYPUPYIOIIUN JCATEIBHOCTh MYHHUIUIAIBLHOTO
00pa30BaTEIbHOTO YUPEXKJEHHUS, Ha 3aMelleHHe JAODKHOCTH PYKOBOAMUTENS KOTOPOM
npoBoautcs KoHkypc;

5) mnpencraButenp  [IpaBoOepekHON — paiioHHOW — opranu3amuu  [Ipodcorosa
paboOTHUKOB 00pa30BaHMUS;

6) mnpexacraBurenbs CoBerta o obpasoBanuio [IpaBoOepexkHOTO pakioHa.

3.2. CexpeTapb KOMUCCHUHU:

1) ocyluecTBIsSeT TMOATOTOBKY U COIJIaCOBaHHE C MpeiceqareieM KOMHCCHH
WH(OPMAIIMOHHOTO co00IIeHus o mpoBeaeHnn KoHkypcea;

2) obecrieuynBacT MyOJMKANHUIO HWHMOPMAIMOHHOTO COOOIIECHUS O TPOBEIACHUU
Konkypca Ha odpuimansaom caiite AMC IlpaBoGepexxnoro paiiona (https://pravober.ru/) B
paszaene «Bce BakaHCHMY;

3) mnpuHMMaet oT y4yacTHHKOB KoHKypca (ajiee — KaHIUAaThl):
- 3asgBieHus Ha yuactue B KoHkypce (nmanee — 3asBieHue) mo ¢opme B
npuioxkenuu 1,


https://pravober.ru/

- JIOKyMEHTBbI, TMpeJCTaBICHHbIE KaHauAaTamu s ydactusi B KoHkypce B
COOTBETCTBUU C TpeOOBaHUAMH K UX O(DOPMIICHMIO, YKa3aHHbIE B IEpeyHE JOKYMEHTOB
COTJIACHO MPpHJI0KeHuI0 2, B ToM uncie Corinacue Ha o0pabOTKYy MEepCOHATIBHBIX JaHHBIX
KaHauaaTa Ha ydactue B KoHKypce Ha 3aMelieHHe JOJIKHOCTH PYKOBOJIUTENS COTJIACHO
npuioxennto 3, CBemeHus o KaHaugate st ydactus B KoHKypce Ha 3aMmelieHHe
JOJKHOCTHU pyKoBoauTes (nanee — CBelIeHHsI) COMVIACHO MPHUJI0KEHUIO 4,

U BEJIET UX yYeT;

4) BeneT MPOTOKOJIBI 3aCeaHU KOMUCCHU;

5) yBemomiseT KaHIUIATOB O pe3ysbraTax KoHkypca (ero 3Tamos).

3.3. Undopmarmonnoe coobmenre o mnpoBeaeHuH KoHKypca HOMKHO OBITH
OImyOJINKOBAaHO HE To37Hee, 4eM 3a 20 mHed 10 OKOHYAHMS CpOKa MpHeMa 3asiBICHHMA
KaHJIUJaTOB.

3.4. Undopmarmonnoe coobmenne o mnpoBeaeHun KoHkypca (mamee -
MH(POPMAIIMOHHOE COOOIIEHNE) JODKHO BKIIOYATh!

1) HauMeHOBaHHE, OCHOBHBIC XapaKTEPUCTUKH MYHHUIIMIAIBHOTO 00Pa30BaTEIIbHOTO
YUPEKICHUS U CBEACHUS O MECTE €r0 HaX0XKACHUS;

2) TpebOoBaHUS, IPEIABIBISEMbIC K KaHAUIATY;

3) OCHOBHBIE YCIIOBHSI TPYAOBOTO JOTOBOPA;

4) mepeyeHb JOKYMEHTOB, MTPEICTABIIIEMbIX KaHIUAaTaMu i ydactus B KoHkypce,
U TpeOoBaHMs K UX 0()OPMIICHUIO C YCTAHOBIEHHBIMH (popMamu (IIpU HAIUYUK);

5) nmary v Bpems Hadajia 1 OKOHYAHUS TprueMa 3asBICHUM;

6) anmpec MecTa npueMa 3asiBICHUH, KOHTAKTHBIC TeJIe(hOHBI;

7) PpEeKBHM3HUTHI JOKYMEHTA, perilaMEHTHPYIOIIEro MOpsa0K npoBeaeHus Konkypca.

3.5.3asBneHusT ¢ TMpWiaraeMbiIMU K HUM JOKYMEHTAMU MPUHUMAIOTCA CEKpeTapeM
KOMHUCCUU C 00s3aTelbHOM OTMETKOW B KypHaje ydeTa MOCTYMUBIIUX JUIsl Y4acTHs B
Konkypce 3asBieHui.

3.6.He mpuHMMaroTCsi 3asBIEHUSI W TpUIaraéMble K HUM JOKYMEHTBHI, €CIH OHHU
MOCTYMIIA TIOCIIE UCTEUCHUsI CpOKa MpHeMa 3asBICHUN, YKa3aHHOTO B MH(OPMAIMOHHOM
COOOILIEHUN.

3.7. KoHKypc mpOBOIUTCS € COOJIOIEHUEM MPUHITUTIOB OTKPBHITOCTH 1 OOBEKTUBHOCTH
B deThipe (TpU I KaHAWJATOB HA JODKHOCTh MYHHIMITAILHOTO  YUPEKIACHHS
JOTIOJTHUTEIILHOTO 00pa30BaHMsl) dTaIa;

1) mnpenBapuTEIbHOE PACCMOTPEHHE 3asIBIICHUH;

2) TPOXOXKICHHE MPOLEAYPbl  COIIACOBAHHMS  KaHAMIATOB HA  JOJDKHOCTD
PYKOBOIUTEIS MYHHUIUTAIBHOTO 0011e00pa30BaTEIHHOTO YUPEXKICHUS WIH
MYHHIIMTIAIBHOTO JIONIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIbHOIO yUpeKIeHUss ¢ MUHHCTEPCTBOM (z1ajnee
— corlacoBaHue ¢ MUHHUCTEPCTBOM);

3) ( 2)) mpoxokacHHME KaHIUAATaMU TPOIEAYPhl 00S3aTENbHON aTTecTallik Ha
JIOJKHOCTh PYKOBOJUTENSI MYHUIMIAIBHOTO 0O0pa30BaTENbHOTO YyuypexJeHus (mamee —
oOsi3aTenpHas  aTTecTanus), MPOBOJMMOW B  ToOpsake, ycTraHoBlieHHOM AMC
[TpaBoGepekHOTO paiioHa;

4) (3)) cobecenoBanme ¢ KaHIUIATaAMH.



3.8.[locTynuBuive 3asBICHHUS U MPWIOKEHHbIE K HUM JOKYMEHTBI MpPEeIBapUTEIIbHO
paccMaTpUBaIOTCSl KOMHCCHEH B TeueHHe 5 pabouux THEH co JHS OKOHYaHHUS CpOKa Mpuema
3as1BJICHUMU.

1o pesynbTaTam npeaBapUTEIBHOTO pACCMOTPEHUSI KOMUCCHS IPUHUMAET PEILICHHUS:

1) o nmomycke KaHaumaTa K JanbHeidniemy stany KoHKypca: K MPOXOXKICHHIO
MPOLeAYPhl COTIACOBaHMUS ¢ MUHUCTEPCTBOM WIIM K IpOLEype 00s13aTeNbHON aTTecTaluu
(COOTBETCTBEHHO);

2) 00 oTka3e KaHIUAATy B qaybHekeM yyactuu B Konkypce.

3.9. Kannunat He nomyckaercs K AainpHeiemy yuactuto B Konkypcee, ecnu:

1) mnpejacraBieHHBIC MTOKYMEHTHI HE IMOATBEP)KIAIOT MPABO KaHAWIATa 3aHUMATh
JOJDKHOCTh ~ PYKOBOJUTENSI  O0pa30BATENbHOTO  YUPEXKJICHHUS B COOTBETCTBHH  C
3aKoHO/AaTeNbcTBOM Poccuiickoit ®eneparuu, Iu00 TPEACTaBICHHBIE JOKYMEHTHI HeE
MOATBEPKIAI0T COOTBETCTBHE KaHAMAAaTa YCTAHOBICHHBIM 3aKOHOAATENHCTBOM Poccuiickoit
Oenepanuu  KBATM(DUKAIMOHHBIM ~ TpPeOOBAaHUSM K  HAJIWYUIO  COOTBETCTBYIOIIETO
obOpasoBaHus u TpeboBaHusIM HacTosmero [TomoxeHus;

2) TpeACTaBICHBI HE BCE TOKYMEHTHI 10 TIEPEYHIO0, YKa3aHHOMY B MH(OPMAIIMOHHOM
COOOIICHHUY;

3) moxkyMeHTbI O(OPMJICHBI HEHAIJICHKAIIMM 00pa3oM JIMOO HE COOTBETCTBYIOT
ycnoBusiMm KoHkypca wim TpeboBaHusIM 3aKoHOaTeNbeTBa Poccuiickoit deneparum.

3.10. Cekpetapp KOMHCCHMH B Te4YeHHE 2 pabouux JHEH TMocie MOJaBEICHUS
KOMHUCCHEH UTOTOB MPEABAPUTEIHLHOTO PACCMOTPEHHUS:

1) HampaBiseT KaHIUAATy Ha JOJDKHOCTh PYKOBOIWTEIS MYHHIIUIAIBHOTO
00111e00pa30BaTEIHLHOTO YUpEeKIECHUS WJIn MYHUIIATTAIBHOTO JTOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTEIBHOTO YUPEKICHUS COOTBETCTBYIOIIEE YBEIOMIICHHE O JOMYCKE KaHAMIATa K
polieype coriaacoBaHus ¢ MUHUCTEPCTBOM,

2) wHampaBiseT ~ KaHAUAATy Ha  JIOJDKHOCT  PYKOBOJIUTENS  YUPEKIACHHUS
JIOTIOTHUTENLHOTO 00pa30BaHMsI COOTBETCTBYIOIEE YBEAOMIICHHE O JIOMYCKE K MPOIEaype
00si3aTeNTbHOM  aTTecTallud, C YyKa3aHWEM CChUIKM Ha odunuaneHbii  cailt AMC
[IpaBoGepexHOTO paiioHa, re pa3MeIleH MOPSAI0K MPOXOKIEHHUS MPOIETYPhl 00s13aTeTbHON
aTTecTallud Ha  JOJUKHOCTh  PYKOBOAMTENS ~ MYHHUIIMIAIBHOTO  00pa3oBaTEIbHOTO
YUPEKIEHUS;

3) HampaBisIeT COOTBETCTBYIOLIME YBEIOMJICHUS KaHAMIATaM, HE JOIMYIICHHBIM K
JaJIbHEMIIEMY Y4aCTHIO B KOHKYpCE.

3.11. CormnacoBanue KaHAUIATYpPhl HA JOJDKHOCTh PYKOBOJUTENS MYHHIIMITAIIEHOTO
0011e00pa30BaTEILHOTO yUpexKACHUS Wi MYHULUANAIBHOTO JOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTENbHOIO YUYpPEKIACHUSI ¢ MUHUCTEPCTBOM 00pa3oBaHUS M HAYKH PECIyOIUKH
CeBepnas Ocetuss — Ananus (najgee — corjlacoBaHue ¢ MHHHCTEPCTBOM) MPOBOAUTCS
VYrnpasnenuem B cooTBeTcTBUM C [lonokeHHEM O MOpSAKE COIrIacOBaHUsl KaHAUAATyphl Ha
JIOJDKHOCTh ~ PYKOBOJAMTENSI MYHUIIMIAIBHOW  00IIe00pa3oBaTebHOW OpraHu3alid |
MYHUIIUINIATEHON JTOIIKOJIBHON 00pa30BaTEIbHON OpTraHU3alluM, YTBEPKIAEHHBIM MPHUKAa30M
MunuctepctBa oOpa3oBanusi u Hayku PecmyOnuku Cepepnas Ocetus — AjaHusi OT
15.11.2017 roga Ne912.

Cekperaph KOMHUCCHMU B TeueHHEe 2 paboumx THEH Mociie MONYYeHUsS YBEAOMIICHUS
MuHnuctepcTBa O COTJacoBaHMM  (HE COIVIACOBAHWMHU) KaHAMAATYpbl Ha JIOJDKHOCTh
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PYKOBOAUTEIS MYHHUILIUTTATBHOTO 00111e00pa30BaTEIHLHOTO YUpeKICHUS WJIH
MYHUIIUITAIBHOTO JIOIITKOJILHOTO 00pa3oBaTEIHLHOTO YUpEeKICHUS HaIpaBJiseT
COOTBETCTBYIOIIEE YBEIOMIICHHE:

1) kaHauWagaTaM, YCIENIHO MPOMICAIIMM COrjacoBaHue ¢  MHHHCTEPCTBOM -
YBEJOMJIEHHE O JIONyCKE K Mpoleaype oOs3aTeIbHON aTTecTallud, B COOTBETCTBUU C
MOPSAIKOM  TPOXOXKJACHUS O0OSI3aTENBHON aTTeCTallud Ha JIOJDKHOCTh PYKOBOJIUTENS
MYHHUIIUITAIBHOTO oOpa3zoBaTenbHOro yupexaenus npuHaTeiM AMC [IpaBoGepexHOTO
panoHa;

2) KaHaMgaTaM, KOTOPbIE HE TMPONUIM COIVIacOBaHMEe C MHHHUCTEPCTBOM -
yBeloMiIeHue 00 O0TKa3e B JanbpHeleM ydactuu B Konkypce.

3.12. OGOs3arenpHasi aTTecTalUsl KaHIUAATOB  IMPOBOJIUTCS  ATTECTAIMOHHOMN
KOMHUCCHEH B COOTBETCTBUH C TIOpsKOM, yctaHOBIeHHBIM AMC [IpaBoOepexHoro paiioHa.

Cekperapp KOMHUCCHM B TeueHHEe 2 pabouux JHEH TIOCjIe NPHUHATHS PEIICHUS
ATTECTaIMOHHON KOMUCCHEN HAMpPaBIIseT COOTBETCTBYIOIIEE YBEIOMIICHHUS:

1) kaHguaary, NPU3HAHHOMY  pelICHHEM  ATTECTaIl[MOHHOMN KOMHCCHH,
aTTECTOBAHHBIM Ha J[OJDKHOCTh PYKOBOAMTEINS OOpPa30BATENLHOTO YYPEXKACHHS - O Jare
mpoBeieHust codeceoBaHus U e€ TeMe;

2) KaHJIUJATy, IPU3HAHHOMY PEIIeHHEeM ATTECTAIlMOHHONH KOMUCCUU HE

MPOIISAIIAM 00S3aTCIIBHYIO aTTECTAIUIO - 00 OTKa3e B JAJbHEHIIIEM YJaCTHH B
Konkypce.

3.13. Tema cobecenoBanust ompenensiercss komuccueil. CoOeceoBaHHE MOXKET

MPOBOJUTHLCS TIO TMPOTpaMMe Pa3BUTHS 00Pa30BATENBHOTO YUPEKACHUS, pa3paboTaHHOM
KaHHIaTOM.

3.14. Tlo pe3ynbrataMm coOeceloBaHUsS C KaHIUAATAMH KOMUCCHUS TMPUHUMAET
UTOrOBOE peIIeHuE:!

1) pekoMeHIOBaTh KaHAWAATAa Ha JIOJDKHOCTh PYKOBOAMTENS MYHHUIIMIIATBHOTO
00pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHUS;

2) HE pPEKOMEHJOBAaTh KaHAWIATa HA JIOJDKHOCTh PYKOBOIUTEIS MYHHIUIAIHHOTO
00pa30BaTEIbHOIO YUPEXKICHUS;

3) pexkoMeHaOBaTh KaHAWJaTa Ha Yy4acTHe B KOHKypCE JJIsS BKIIOUCHHUS B PE3epB
ynpaBieHdeckux kaapoB Pecny6nuku CeBepHas OceTusi-AnaHusl.

3.15. PemieHue KOMHCCHHM TIPUHUMAETCsI B OTCYTCTBHE KaHAWUJATa OTKPBITHIM
roJI0COBaHHWEM OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB MPUCYTCTBYIONINX HA 3aCEIaHUH YJICHOB KOMHCCHH.
[Tpu paBeHCTBE TOJOCOB PEIIAIONINM SBIISETCS TOJOC Mpeacenarens komuccuu. Komuccns
MIpaBOMOYHA MPUHUMATh PEIICHUs, €CIIM Ha 3aceJaHNH MPUCYTCTBYIOT HE MEHEe YEThIPEX ee
YJICHOB.

3.16. Pemenusi koMuccuu OQOPMIISIOTCS MPOTOKOJIAMH, KOTOPHIE MOMUCHIBAIOTCS
MPUCYTCTBYIONIUMH Ha 3acelaHWM WIEHAMHW KOMHCCHM. [IpU MOANMMCAHUU TMPOTOKOJIOB
MHEHUE WICHOB KOMUCCUU BBIPAKACTCS CIIOBAMU «3a WU KIIPOTHUB.

Cekperapb KOMHUCCHMU B TeueHUE 2 pabouMx JHEH mocle MPUHSATHS pPElIeHUs M0
pesynbTataM coOeceloBaHUs HampapiisieT ydacTHUKaM KoHKypca BBIMMCKY U3 MPOTOKOJA C
WUTOTOBBIM PEIICHUEM.

3.17. KoHkypc npu3HAETCS HECOCTOSIBITUMCS, €CITH:



1) na Konkypc He OBUIO MOJAHO 3asBJICHHA WX OBLIO MPHHATO TOJBKO OJHO
3asBJICHUE KaHAWIATA;

2) HH OJMH U3 KaHWJIATOB HE ObLT JOIYIICH:

- U3 KAaHAMJATOB HA JOJDKHOCTh PYKOBOJWTENS MYHULHUIAIBHOTO YUYPEXKICHUS
JIOTIOTHATEITLHOTO 00pa30oBaHus KO BTOPOMY, U TpeTheMy 3tarnam KoHkypca;

- W3 KaHAWJATOB HA JOJHKHOCTh MYHHUIIMIIAIHLHOTO OO0IIe00pa3oBaTENbHOTO WU
JOLIKOJIBHOTO YUPEXKIECHUI KO BTOPOMY, TPEThEMY U ueTBepTOMY dTanaM Konkypca.

4. Kanposslii pe3epB

4.1.KanpoBeiii  pe3epB  (opmupyercs  ans  TOBBIIEHHS 3G (HEKTUBHOCTH
YIPaBIEHYECKON JESATEIBHOCTH B LEISIX CBOEBPEMEHHOIO M KaueCTBEHHOTO 3aMEIICHHUS
BaKaHTHBIX JIOJDKHOCTEH PyKOBOAMTEICH MyHHUIMITAIBHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX YUPEKICHUH.

4.2. DopMupoBaHUE KaJPOBOTO pe3epBa OCYIIECTBISETCS C Y4ETOM IMEPCHEKTUBHBIX
noTpedHoCTEN B PYKOBOJSIIMX KaJapax /s MYHUIUNAIBHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX
YUPEKICHUAN.

4.3.KampoBelif pe3epB MpeacTaBiseT cobol  cHopMUpOBAaHHONW B  TOPSJIKE,
YCTaHOBJIEHHOM HacTosAmuM [lonokeHnuem, rpynmsl Jul, U3 0a3bl TaHHBIX JHI, BKIIOYEHHBIX
B PesepB ympaBnenueckux kanapoB PecnyOnuku CeepHas Ocetust — AnaHus TpYIIIbI
«pe3epB Tl 3aMEUICHUS] PYKOBOSIINX JOJKHOCTEN B TOCYJapCTBEHHBIX U MYHHUIIMIATIbHBIX
YUPESKICHUSX, MIPEANPHUATHAX, MHBIX OpTraHU3alMsIX» B OTpaciu «0Opa3oBaHHE U HAyKa» B
coorBercTBUu C [lomokeHnem o (GoOpMHUpPOBAaHUH, MOATOTOBKE M HCIOJIB30BAHHS PE3epBa
ynpasiieHyeckux kajapos PecnyOnuku CeBepHas Ocetust — Ananusi, yTBepKAEHHOTO YKa3oM
I'naBel Pecniy6mmuku CeBepnast Ocetus — Ananust ot 14.04.2017 roma Nel00.

4.4.T'pakTaHUH UCKITIOYAETCS U3 KaJPOBOTO pe3epBa B CiIyyae:

1) nasHaueHWs ero Ha JOJKHOCTH PYKOBOIMTEINS 0Opa30BaTeIbHOM OPraHu3alyu;

2) wucTeyeHus CpoKa NPeObIBAaHUS B KaJPOBOM PE3EPBE;

3) BbIABIEHUS ~ OOCTOSATENLCTB, KOTOPBIE B COOTBETCTBMHM C  TPYAOBBIM
3aKOHOJATEJIbCTBOM SIBJSIIOTCS OCHOBAaHMEM JUId OTKa3a TpaXJaHMHY B JIOIMYCKE K
MeJarorniyeckom AesiTeIbHOCTH.

4.1, Jluno cocrosimiee B KaIpOBOM PpE3EPBE Ha JOHKHOCTh PYKOBOJMUTENS
00pa30BaTENLHOTO YUYPEKACHUS HA3HAYaeTCd Ha OCHOBAaHMHM TPYIOBOIO JOTOBOPA,
3aKJIIOYEHHOTO Ha 1 roJl. 3aK/IF0UYEeHHUIO TPYIOBOTO I0T0OBOPa C TAKUM JIMIIOM MPE/IIECTBYET:

- IIPOXOKJIEHUE TMPOLEAYpbl COTJAaCOBaHUS KaHAMJIATYypbl Ha JIOJKHOCTb
PYKOBOJUTENSI MYHUIIUTIATBHOTO 00111€00pa30BaTeIbHOTO YUPEXKACHUS U MYHUIIUIIAIBHOTO
JOLIKOJIBHOTO 00pa30BaTEeNbHOTO YUpeXIeHUs ¢ MUHUCTEPCTBOM OOpa30BaHHs M HAyKH
pecniyonuku CeBepHasi Ocetust — Ananusi (majee — corjacoBaHue ¢ MHUHHUCTEPCTBOM) B
cooTBeTcTBUU C [lomoxkeHueM O MOpsJIKE COTJIACOBaHUS KaHAMAATYpbl Ha JOJHKHOCTH
PYKOBOJAUTENST MYHHULHUIANBHON 0011e00pa30BaTeIbHON OpraHU3allMl ¥ MYHHULUTAIBHON
JOUIKOJIFHOW 00pa3oBaTeIbHON OpPTraHM3alvd, YTBEPKIAEHHBIM NMpUKa3oM  MuUHHCTEPCTBA
oOpasoBanus 1 Hayku Pecniyonuku CeepHast Ocetust — Ananus ot 15.11.2017 roma Ne912;

- oOs3aTenpHas  aTTecTalMs, TMPOBOAMMAs B  TOpPSJAKE, YCTaHOBJIEHHOM
aJMUHUCTpaIMed MecTHoro camoympasieHus I[IpaBoOepexHoro paiiona (mamee — AMC
[IpaBoOepexxHOro paitona).



[Ipunoxxenue 1
K IlomoxxeHuto o mopsake Ha3HAYCHUS
PYKOBOJUTENSI MyHUIIMIIAIBHOTO
00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHS
[IpaBoGepexHOro paiioHa U (OPMUPOBAHUS
pe3epBa YyIpaBlIeHYECKUX KaJpOB, yTBEPKAEHHOMY
nocranoBieHneM AMC IIpaBoOepexHoro paiiona
or 12.03.2018 Ne73

B xoHKypcHyI0 KOoMuccHio Ha yyactue B KoHkypce
Ha 3aMEIIeHNE TOJDKHOCTH PYKOBOAUTENS

moaHoe HanmeHnoBanue OY

KaHauaaTa

D.1.0.

3ASIBJIEHUE

[Ipoury paccMOTpeTh MO0 KaHIUAATYpy Ha ydactue B Konkypce Ha
3aMEIIEeHNE JOJDKHOCTH PYKOBOAUTEIS

monHoe HaumeHoBanne OV

nara

Tlpunoxenue:
Ha JI.B__ OK3.
Ha _JIL.B__ OK3.
Ha _JI.B__ OK3.
Ha _JL.B__ OK3.
Ha _JIL.B__ OK3.
Ha _JI.B__ OK3.
Ha _JIL.B__ OK3.
Ha JI.B__ OK3.
Ha _JI.B__ OK3.
Ha JIL.B__ DK3.
Ha _JI.B__ OK3.
HA JI.B__ OK3.
Ha _JIL.B__ OK3.
Ha _JI.B__ OK3.
HA J.B__ OK3.
Ha _JI.B__ OK3.
IIOAITHCH / ®amumiua 1.0./




[Ipunoxenue 2
K IlomoskeHuto o mopsake Ha3HAYCHUS
PYKOBOJUTENSI MyHUIIMIIAIBHOTO
00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHS
[IpaBoGepexHOro paiioHa U (OPMUPOBAHUS
pe3epBa YyIpaBlIeHYECKUX KaJpOB, yTBEPKAEHHOMY
nocranoBieHneM AMC IIpaBoOepexHoro paiiona
or 12.03.2018 Ne73

Ilepeuenn
JIOKYMEHTOB IIPEJICTABISIEMbIX KaHauAaTaMu JUIs yyactusi B KoHkypce

1. JIuuyHoe 3asiBieHHE B COOTBETCTBHHM C MpuiioxkeHueM 1 k Ilomoxenuto o mopsiake
Ha3HAYEHUs1  PYKOBOJAUTENS]  MYHULHMIIAJIBHOIO 00pa30BaTeIbHOTO  YUPEKACHUS
[IpaBoGeperxkHoro paiiona W (GOPMHpPOBAHHS  pe3epBa  YHPABICHUECKUX  KaJpoOB,
yTBepxkAEHHOe mocTtaHoBieHneM AMC IlpaBoOepexxnoro paiiona ot 12.03.2018  Ne73
(manee — Ilonmoxenue yTBepkaeHHOE mocTaHoBieHneM ot 12.03.2018 Ne73);

2. Cormacue Ha 00pabOTKy MEpPCOHANBHBIX MAHHBIX KaHAHWIaTa Ha y4yacTHE B
Konkypce Ha 3amelnieHne JAODKHOCTH PYKOBOAMUTENSI MYHHUIMIIAIBHOTO OOpa30BaTENbHOTO
YUpEeXKAECHUSI COTIacHO MpuiiokeHuto 3 K I[1o10keHnto yTBepKACHHOTO MOCTAHOBJIECHUEM OT
12.03.2018 Ne73;

3. Csenenus o kanaupaare g ydactusi B Konkypce (manee — CBeneHus) COrsiacHO
npuiokeHuro 4 k ITonoxeHnio yrBepk1eHHbIM ITocTaHoBIeHnEM OT 12.03.2018 Ne73;

4. Komusg 10OKyMeHTa, YJOCTOBEPSIOLIEro JUYHOCTh TrpaxkaaHuHa Poccuiickoit
®epepanyu (3aM0JIHEHHBIE CTPAHUIIBI);

5. Komuto TpymoBoil KHWKKH W (WJIM) HHOTO JOKYMEHTA, IOJITBEPKIAOIIETO
TPYJIOBYIO JI€ATEIbHOCTb;

6. Komuum noxymentoB 00 oOpa3oBaHWM (OCHOBHOM U JOTOJHUTEIBHOM), O
MOBBIIICHUN KBaJU(UKALMU 32 MOCIEJAHNE TPU rojja U YYEHOH CTENEeHN U y4E€HOM 3BaHHUH
(mpu HANMIUYUN);

7. Komuio arrecTaliMOHHOrO JKMCTa WM BBINUCKY M3 IMpUKa3a IO HUTOram
MpeabIAyIIei arrectanuu (Mpy HATHYUN);

8. CmopaBky o HamumuuM (OTCYTCTBHM) CYAMMOCTH W (Wiau) (hakTa yroJOBHOTO
MpeciieIOBaHus MO0 O MpEeKpalleHUH YroJIOBHOIO MPECIEOBAaHUS MO PEeadMIUTUPYIOIIUM
OCHOBaHUSM,;

9. JlomonHUTENbHBIE JOKYMEHTHI IO YCMOTPEHHUIO KaHau/1aTa.

Bce kommm  JOKYyMEHTOB  yKa3aHHbBIX B 1. 5-7 Hacrosuero Ilepeuns
3aBEPAIOTCS KaIPOBOM CITYKOOH 1O MeCTy paOOThI (CITyKOBbI).

Ecmu xanaunar sisisiercst 6e3paboTHBIM JIUIIOM, TO OH TPECTABISIET OPUTHHAIIBI BCEX
HEOOXOIUMBIX JTOKYMEHTOB YKa3aHHBIX B TIEpPEYHE Il TOATBEPXKJICHHS TMOJJIUHHOCTHU
KOITH.




[Ipunoxxenue 3
Kk IlomoxkeHuto o mopsake Ha3HAYCHUS
PYKOBOJUTENSI MyHULMIIAIBHOTO
00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHS
[IpaBoGeperxHOro paiioHa 1 (OPMUPOBAHUS
pe3epBa YIpaBIeHYECKUX KaJpOB, yTBEPKAEHHOMY
nocranoBieHueM AMC IIpaBobepexHoro paiiona
or 12.03.2018 Ne73

COI'JIACHUE
Ha 00pabOTKy MepCcoHANbHBIX JAHHBIX KaHAunaTa Ha yuactre B Konkypce Ha
3aMelICHUE JOJDKHOCTU PYKOBOIUTEIA

HasBanue OY

A, ,
(bamwunms, UMs1, OTIECTBO)
3aperucTpupoBaHHbIN(HAsA) MO aapecy

[TacmopT cepust Ne , BBIJTaH ,

(mata)

(KeM BbIIaH)

CBO6OI[HO, CBOEH BOJIEH U B CBOEM HHTCPCCC Nar0 COIJIaCuc YIIOJITHOMOUYCHHBIM JIMIIAM
n3 coCTtaBa KOHKprHOﬁ KOMHCCHUHU IJIA ITPOBCACHUSA KOHKpr& Ha 3aMCIIICHUEC OOJIZKHOCTHU
PYKOBOOUTCIIA )

Has3BaHue OY

yTBepka¢HHOM nmoctanoBienneM AMC IIpaBobepexxHoro paiioHa ot 201 1. Ne |

Ha 00paboTKy (Ir000e nericTBre (OMepaIuio) Wik COBOKYITHOCTh JEHCTBUH (OTepariuii),
COBEPIIAEMBIX C UCIOJIB30BAHUEM CPEJICTB aBTOMATU3ALMK UM 0€3 UCIOJIb30BaHUs TAKHX
CpEICTB, BKIItoUas cOOp, 3aMucCh, CUCTEMATU3AIMI0, HAKOTUICHHUE, XpaHEHUE, YTOUHEHHE
(oOHOBIIEHUE, U3MEHEHNUE), U3BJICUYEHNE, UCII0JIb30BAHME, NIEpeiauy (pacnpoCTpaHEHHE,
npe/ICTaBICHUE, IOCTYIT), 00e3TuUrBaHue, OJOKUPOBaHUE, yIaleHHE, YHUUTOXKECHHE),
pa3mMeleHue Ha oUIUATBEHOM caifte B ceTu MIHTepHeT mpencTaBIeHHbIX MHOKO
MEepCOHANBHBIX JAaHHBIX Kak KaHAauaaTa Ha yuyactue B KoHnkypce Ha 3aMeleHue JOJKHOCTU
PYKOBOJIUTEIS

MoJIHOE HanuMeHoBaHue OY

51 o3HakomiieH(a) ¢ TeM, 4TO corjacue Ha 00paboTKy NEPCOHATBHBIX JAHHBIX JIEHCTBYET C
JIaThI MOJMMCAHUS HACTOSIIIETO COTIACHS.

I[aTa Hayajia O6pa6OTKI/I MCPCOHAJIBHBIX TAHHBIX:
(uucno, mecsil, roja)

/

(®.1.0 - moaHOCTHIO./ TOIHCE)




[Ipunoxxenue 4
Kk IlomoskeHuto o mopsake Ha3HAYCHUS
PYKOBOJUTENSI MyHULIMIIAIBHOTO
00pa30BaTEILHOTO YUPEKICHHS
[IpaBoGeperxHOro paiioHa 1 OPMUPOBAHUS
pe3epBa yIpaBIeHYECKUX KaJpOB, YyTBEPKAEHHOMY
nocranoBieHneM AMC IIpaBobepexnoro paiiona
or 12.03.2018 Ne73
Ceenenus

O KaHIuaaTe KOHKypca Ha 3aMCHICHUC JOJIZKHOCTHU PYKOBOOUTCIIA

(®.1.0. kanauaaTa Ha AOJHDKHOCTh PYKOBOJIUTEIIS)

1. Yucno, mecsn, ToJ1 1 MECTO POKICHHUS.

2. CBenenus 00 oOpa3oBaHUU: OKOHYMI (KOrJa, 4YTO) C YKa3aHUEM HAMMEHOBAHMS
HaIpaBJICHUS MMOATOTOBKH, CIEIIMAIbHOCTH, KBaTU(UKALIUH.

3. CBeleHusi O NPUCYKIECHUU YYEHBIX CTENEHEW C  yKa3aHHEM TeM JuccepTaluil U
JaThl UX MPUCYKIEHUS, HOMEPOB COOTBETCTBYIOIIUX AUIIOMOB (TIPU HAJIUYUK).

4. CBeneHusi O NPUCBOCHHWM YYEHBIX 3BAHMI C yKa3aHUEM JaTbl MX IIPUCBOEHUA U
HOMEPOB COOTBETCTBYIOIIMX ATTECTATOB (IIPU HAIIUYUK).

5. CaeneHuss 0 NPOXOXXJICHUU TMOBBIMICHUS  KBalu(UKAMK, MpodeccuoHanbHON
NEPENOArOTOBKH.

6. TemaTHKa 1 KOJIMYECTBO HAYYHBIX TPYAOB (IIPU HATTMYHH).

7. CBeneHus 0 Harpaaax, NOYETHBIX 3BAHUSIX.

8. CeneHuss O TMPUBICYEHMM K AWCHMIUIMHAPHOW, MaTepUaibHOW, IPa)JaaHCKO-
MPaBOBOM, aAMUHUCTPATUBHOMN U YTOJOBHOW OTBETCTBEHHOCTH.

9. BnageHne MHOCTPaHHBIMU S3bIKAMH.

10. CBemenust o0 ydwacTMu B BBIOOPHBIX OpraHax  TOCYJapCTBEHHOW  BIACTH,
MYHHUIIMTAIBHOTO YIPaBICHUS.

11. CBenenus o padore.

12. CBegeHuss 0 cTaxe M XapakTepe YIPABJICHYECKOW, a TAK)KE HAYYHO-
NeJarornuyeckom AesiTeIbHOCTH.

13.  Pexomennanuu BBIIBUHYBIIETO  KaHIUAATYpy (Iub0  ykasaHHe Ha
CaMOBBIJIBUKEHUE), WIM PEKOMEHJALMU CTPYKTYpPHOTO  TMOJpa3felieHus  YIpaBieHHUS,
BBIJIBUHYBILIETO KaHAUAATYPY.

/

(HOKHOCTH YIOJTHOMOYEHHOTO Y IIPaBJICHHS ) (moamuce) (®.1.0.)

MII

O3HaKOMIJICH B IMOATBCPKIALO

(moamuce) (®.1.0. xannunaTa)




	2. Назначение на должность руководителя
	муниципального образовательного учреждения
	2.1. Лицо назначается на должность руководителя муниципального образовательного учреждения приказом Управления по вопросам образования, физической культуры и спорта администрации местного самоуправления Правобережного района (далее по тексту – Управле...
	1) по результатам конкурса на замещение должности руководителя муниципального образовательного учреждения;
	2) из числа лиц, состоящих в кадровом резерве;
	3) из числа лиц, не состоящих в кадровом резерве.
	2.2.  Лицо, не состоящее в кадровом резерве,  после подачи заявления о приёме на работу на  должность руководителя муниципального образовательного учреждения становится кандидатом на должность руководителя муниципального образовательного учреждения (д...
	2.3.  Кандидат на должность руководителя назначается на должность руководителя муниципального  образовательного учреждения на основании трудового договора, заключённого на 1 год. Заключению трудового договора с таким лицом предшествует:
	-  прохождение процедуры согласования кандидатуры на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения и муниципального дошкольного образовательного учреждения с Министерством образования и науки республики Северная Осетия – Алани...
	- обязательная аттестация, проводимая в порядке, установленном администрацией местного самоуправления Правобережного района (далее – АМС Правобережного района).
	3. Конкурс на замещение должности
	руководителя муниципального образовательного учреждения
	3.1.  Для проведения конкурса на замещение должности руководителя муниципального образовательного учреждения (далее – Конкурс)  постановлением АМС Правобережного района утверждается конкурсная комиссия (далее – комиссия), состоящая из председателя ком...
	В состав комиссии в обязательном порядке включается:
	1) заместитель главы АМС Правобережного района – председатель комиссии;
	2) начальник Управления – заместитель председателя комиссии;
	3) сотрудник Управления, ответственный за формирование и использование  резерва управленческих кадров в сфере образования Правобережного района – секретарь комиссии;
	4) начальник отдела Управления, курирующий деятельность муниципального образовательного учреждения, на замещение должности руководителя которой проводится Конкурс;
	5) представитель Правобережной районной организации Профсоюза работников образования;
	6) представитель Совета по образованию Правобережного района.
	3.2. Секретарь комиссии:
	1) осуществляет подготовку и согласование с председателем комиссии информационного сообщения о проведении Конкурса;
	2) обеспечивает публикацию информационного сообщения о проведении Конкурса на официальном сайте АМС Правобережного района (3TUhttps://pravober.ru/U3T) в разделе «Все вакансии»;
	3) принимает от  участников Конкурса (далее – кандидаты):
	-  заявления на участие в Конкурсе  (далее – заявление) по форме в приложении 1,
	- документы,  представленные кандидатами для участия в Конкурсе в соответствии с требованиями к их оформлению, указанные в перечне документов согласно приложению 2, в том числе Согласие на обработку персональных данных кандидата на участие в Конкур...
	и ведет их учет;
	4) ведет протоколы заседаний комиссии;
	5) уведомляет кандидатов о результатах Конкурса (его этапов).
	3.3. Информационное сообщение о проведении Конкурса должно быть опубликовано не позднее, чем за 20 дней до окончания срока приема заявлений кандидатов.
	3.4. Информационное сообщение о проведении Конкурса  (далее – информационное сообщение) должно включать:
	1) наименование, основные характеристики муниципального образовательного учреждения и сведения о месте его нахождения;
	2) требования, предъявляемые к кандидату;
	3) основные условия трудового договора;
	4) перечень документов, представляемых кандидатами для участия в Конкурсе, и требования к их оформлению с установленными формами (при наличии);
	5) дату и время начала и окончания приема заявлений;
	6) адрес места приема заявлений, контактные телефоны;
	7) реквизиты документа, регламентирующего порядок проведения Конкурса.
	3.5. Заявления с прилагаемыми к ним документами принимаются секретарем комиссии с обязательной отметкой в журнале учета поступивших для участия в Конкурсе заявлений.
	3.6. Не принимаются заявления и прилагаемые к ним документы, если они поступили после истечения срока приема заявлений, указанного в информационном сообщении.
	3.7. Конкурс проводится с соблюдением принципов открытости и объективности в четыре (три для кандидатов на должность муниципального учреждения дополнительного образования) этапа:
	1) предварительное рассмотрение заявлений;
	2) прохождение процедуры согласования кандидатов на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения или муниципального дошкольного образовательного учреждения с Министерством  (далее – согласование с Министерством);
	3) ( 2)) прохождение кандидатами процедуры обязательной аттестации на должность руководителя муниципального образовательного учреждения (далее – обязательная аттестация), проводимой в порядке, установленном АМС Правобережного района;
	4) ( 3)) собеседование с кандидатами.
	3.8. Поступившие заявления и приложенные к ним документы предварительно рассматриваются комиссией в течение 5 рабочих дней со дня окончания срока приема заявлений.
	По результатам предварительного рассмотрения комиссия принимает решения:
	1) о допуске кандидата к дальнейшему этапу Конкурса: к прохождению  процедуры согласования с Министерством или к процедуре обязательной аттестации (соответственно);
	2) об отказе кандидату в дальнейшем участии в Конкурсе.
	3.9. Кандидат не допускается к дальнейшему участию в Конкурсе, если:
	1) представленные документы не подтверждают право кандидата занимать должность руководителя образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо представленные документы не подтверждают соответствие кандидата устан...
	2) представлены не все документы по перечню, указанному в информационном сообщении;
	3) документы оформлены ненадлежащим образом либо не соответствуют условиям Конкурса или требованиям законодательства Российской Федерации.
	3.10. Секретарь комиссии в течение 2 рабочих дней после подведения комиссией итогов предварительного рассмотрения:
	1) направляет кандидату на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения или муниципального дошкольного образовательного учреждения  соответствующее уведомление о  допуске кандидата к процедуре согласования с Министерством;
	2) направляет кандидату на должность руководителя учреждения дополнительного образования соответствующее уведомление о  допуске к процедуре обязательной аттестации, с указанием ссылки на официальный сайт АМС Правобережного района, где размещен  порядо...
	3) направляет соответствующие уведомления кандидатам, не допущенным к дальнейшему участию в конкурсе.
	3.11. Согласование кандидатуры на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения или муниципального дошкольного образовательного учреждения с Министерством образования и науки республики Северная Осетия – Алания (далее – согласо...
	Секретарь комиссии в течение 2 рабочих дней после получения уведомления  Министерства о согласовании  (не согласовании) кандидатуры на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения или муниципального дошкольного образовательног...
	1) кандидатам, успешно прошедшим согласование с  Министерством  - уведомление о  допуске к процедуре обязательной аттестации, в соответствии с порядком  прохождения обязательной аттестации на должность руководителя муниципального образовательного учре...
	3.12. Обязательная аттестация кандидатов проводится Аттестационной комиссией в соответствии с порядком, установленным АМС Правобережного района.
	Секретарь комиссии в течение 2 рабочих дней после принятия решения Аттестационной комиссией направляет соответствующее уведомления:
	3.13.  Тема собеседования определяется комиссией. Собеседование может проводиться по программе развития образовательного учреждения, разработанной кандидатом.
	3.14. По результатам собеседования с кандидатами комиссия принимает итоговое решение:
	1) рекомендовать кандидата на должность руководителя муниципального образовательного учреждения;
	2) не рекомендовать кандидата на должность руководителя муниципального образовательного учреждения;
	3) рекомендовать кандидата на  участие в конкурсе для включения в резерв управленческих кадров  Республики Северная Осетия-Алания.
	3.15. Решение комиссии принимается в отсутствие кандидата открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии. Комиссия правомочна принимать решени...
	3.16. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписываются присутствующими на заседании членами комиссии. При подписании протоколов мнение членов комиссии выражается словами «за» или «против».
	Секретарь комиссии в течение 2 рабочих дней после принятия решения по результатам собеседования направляет участникам Конкурса выписку из протокола с итоговым решением.
	3.17. Конкурс признаётся несостоявшимся, если:
	1) на Конкурс не было подано заявлений или было принято только одно заявление кандидата;
	2) ни один из кандидатов не был допущен:
	- из кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения дополнительного образования ко второму, и третьему этапам Конкурса;
	- из кандидатов на должность муниципального общеобразовательного или дошкольного учреждений ко второму, третьему и четвертому этапам Конкурса.
	4. Кадровый резерв
	4.1. Кадровый резерв формируется для повышения эффективности управленческой деятельности в целях своевременного и качественного замещения вакантных должностей руководителей муниципальных образовательных учреждений.
	4.2. Формирование кадрового резерва осуществляется с учётом перспективных потребностей  в руководящих кадрах для муниципальных образовательных учреждений.
	4.3. Кадровый резерв представляет собой сформированной в порядке, установленном настоящим Положением, группы лиц, из базы данных лиц, включённых в Резерв управленческих кадров Республики Северная Осетия – Алания группы «резерв для замещения руководящи...
	4.4. Гражданин исключается из кадрового резерва в случае:
	1) назначения его на должность руководителя образовательной организации;
	2) истечения срока пребывания в кадровом резерве;
	3) выявления обстоятельств, которые в соответствии с трудовым законодательством являются основанием для отказа гражданину в допуске к педагогической деятельности.
	4.1.  Лицо состоящее в кадровом резерве на должность руководителя образовательного учреждения назначается на основании трудового договора, заключённого на 1 год. Заключению трудового договора с таким лицом предшествует:
	-  прохождение процедуры согласования кандидатуры на должность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения и муниципального дошкольного образовательного учреждения с Министерством образования и науки республики Северная Осетия – Алани...
	- обязательная аттестация, проводимая в порядке, установленном администрацией местного самоуправления Правобережного района (далее – АМС Правобережного района).
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